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Kata Pengantar 
 

Puji syukur ke hadirat Allah SWT, yang telah 
memberikan rahmat, hidayah, dan kekuatan sehingga 
buku Hukum Bisnis dan Ketenagakerjaan ini dapat 
diselesaikan dengan baik. Buku ini hadir sebagai upaya 
untuk memberikan pemahaman yang lebih dalam tentang 
pentingnya perlindungan hukum dalam dunia bisnis yang 
semakin berkembang dan penuh tantangan. 

Dunia bisnis saat ini tidak hanya dituntut untuk 
memiliki daya saing yang tinggi, tetapi juga untuk 
memahami secara menyeluruh berbagai aspek hukum 
yang dapat mempengaruhi keberlangsungan usaha. Oleh 
karena itu, buku ini disusun dengan tujuan untuk 
memberikan wawasan yang komprehensif dan aplikatif 
mengenai berbagai bidang hukum yang relevan bagi 
pengusaha. 

Harapan kami, buku ini dapat menjadi referensi yang 
berguna dalam membantu pengusaha dan pihak terkait 
memahami dan menghadapi permasalahan hukum yang 
sering kali muncul dalam dunia usaha. Penyajian materi 
yang disusun dengan pendekatan sistematis dan praktis 
diharapkan dapat memberikan panduan yang mudah 
dipahami dan diterapkan. 

Semoga buku ini dapat memberikan manfaat yang 
besar bagi para pembaca, baik dalam memperkuat 
pemahaman mereka tentang hukum bisnis, maupun 
sebagai bekal untuk mengambil langkah-langkah strategis 
yang sah dan efektif dalam dunia usaha. 

Medan, 01 Juni 2025 

Tim Penulis 
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